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EDITAL 12/2026

Setembro/2026

PROCESSO SELETIVO EXTERNO

SELECAO EDUCADOR SOCIAL

SELECAO EDUCADOR ASSISTENTE

SELECAO ASSISTENTE DE LOGISTICA

PROGRAMA PLANEJA+

A Associacdo Raizes, pessoa juridica de direito privado, realiza processo seletivo para

compor equipe para atuar no Planeja+, programa condicionante do licenciamento

ambiental federal, que esta sendo implementado em 26 municipios dos estados do

Espirito Santo, Rio de Janeiro e Sdo Paulo. A selecéo sera feita com base nas informacoes

abaixo indicadas.

1. DO OBJETO

A selecdo de que trata este Edital tem por objetivo o preenchimento 01 (uma) vaga para

Educador (a) Social; 01 (uma) vaga para Educador (a) Assistente; 01 vaga para Assistente

de Logistica, bem como a formacdo de cadastro de reserva, para atuagcdo no Programa

Planeja+, executado pela Associacao Raizes.

Cargo/F:grg Municipio de Remuneracao Bruta
Segmento a horaria Vagas ~
atuacao Mensal (R$)
mensal
Equipe Executiva | Educador (a) 01 Ilhabela (SP) R$ 7.555,42
Municipal Social/40h
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: 'EdUipe Executiva | Educador (a) 01 Ilhabela (SP) R$ 6.200,00
Municipal Assistente/40
h
Coordenagéo Assistente de 01 Caraguatatuba R$ 3.544,61
Regional Logistica/40 (SP)
h

2. NATUREZA DO PROCESSO

2.1. A participacdo neste processo ndo gera garantia de contratacdo, prioridade ou

qualquer direito adquirido, observados os principios da igualdade, ndo

discriminacdo, acessibilidade e inclusdo da pessoa com deficiéncia (PCD), nos

termos da Lei n® 13.146, de 2015.

3. ELEGIBILIDADE

Poder&o participar trabalhadores (as) que, na data da inscrigéo:

a) atendam integralmente aos requisitos técnicos, académicos e de experiéncia

profissional exigidos para o cargo ou funcdo pretendida, conforme descrito neste

edital e em seus anexos;

b) ndo estejam legalmente impedidos (as) de firmar novo vinculo contratual;

c) apresentem, no momento da admissdao, comprovante de residéncia atualizado no

municipio de atuagdo correspondente ao cargo de pretensdo, considerando que a

residéncia no municipio de atuacdo constitui requisito funcional para o exercicio do

cargo, ressalvadas situacGes excepcionais, devidamente justificadas, analisadas e

previamente autorizadas pela Associacdo Raizes.

4. POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS
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“2.1.0 presente processo seletivo observara a legislacdo vigente relativa a adogédo de
acOes afirmativas, assegurando a reserva de vagas para candidatos (as)
pertencentes aos grupos legalmente previstos, conforme a Lei n® 12.288/2010
(Estatuto da lgualdade Racial), Lei n°® 15.142, de 3 de junho de 2025, a Lei n°
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia) e demais
normativas aplicaveis, considerando a natureza privada da Associacdo Raizes,
que adota tais medidas como diretriz institucional de promoc¢éo da equidade e da
justica social, em consonancia com as politicas publicas vigentes.

4.2.A reserva de vagas sera aplicada sobre o total de vagas que vierem a ser
efetivamente contratadas no ambito deste processo seletivo, respeitados os
percentuais minimos e as disposicdes especificas previstas na legislacdo vigente
para cada grupo contemplado pelas acdes afirmativas.

4.3. A participacdo nas acOes afirmativas dar-se-4& mediante autodeclaracdo do (a)
candidato (a) no ato da inscricdo, podendo a Associacdo Raizes adotar
procedimentos de verificagdo, com observancia dos principios do contraditorio,
da ampla defesa, da dignidade da pessoa humana e dos critérios objetivos
previstos na legislacdo e normativas aplicaveis.

4.4.Na hipétese de inexisténcia ou insuficiéncia de candidatos (as) aptos (as) para o
preenchimento das vagas reservadas, estas poderdo ser revertidas para ampla

concorréncia, conforme permitido pela legislagdo vigente.
5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricOes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrnico, no periodo de
21 de setembro de 2026 até as 23h59 do dia 01 de outubro de 2026, mediante
o0 preenchimento integral do formulario disponivel no endereco eletrénico:
https://forms.gle/UZDuo3KtLhwDftT7A
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5.2 Somente serdo consideradas as inscri¢bes enviadas dentro do prazo e que
contenham todas as informacdes e os documentos obrigatdrios solicitados no
formulario.

5.3.0 candidato sera responsavel pela veracidade das informac6es prestadas e pela
legibilidade dos documentos apresentados.

5.4. A Associacdo Raizes ndo se responsabilizard por inscricdes ndo recebidas em
razdo de falhas de conexdo, indisponibilidade de equipamentos ou outros
problemas técnicos de responsabilidade do candidato.

5.5. A inscricdo € gratuita.

5.6.No ato da inscri¢ao, deverdo ser anexados no formulario eletrdnico:

a) curriculo atualizado;

b) carta de interesse.

5.7. Os demais documentos pessoais do (a) candidato (a) aprovado no processo seletivo

serdo solicitados em momento oportuno.

6. DOS REQUISITOS

6.1. Para a vaga de Educador (a) Social:

| - Ter disponibilidade para dedicar 40 horas semanais ao Programa Planeja+;

Il - Ensino superior completo ou em andamento em Pedagogia, Ciéncias Sociais, Servigo
Social, Educacdo Ambiental ou areas correlatas;

I11 - Experiéncia comprovada em educacéo social, educacgdo popular ou atuagao
comunitaria;

IV - Desejavel experiéncia em projetos sociais ou politicas publicas.

V - Néo é permitido contratar como colaborador da Associacdo Raizes o conjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau (como filhos, pais, avos, netos, tios, sobrinhos,
genros, noras e sogros) de pessoa que tenha trabalhado na Associagao nos Gltimos 6 (seis)
meses, que atualmente trabalhe ou que seja associada a entidade;

VI - Necessario residir no municipio de atuagéo.
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Competéncias Esperadas

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Educacdo social e atuacéo territorial;

Facilitacdo de processos formativos e reunides comunitarias;
Mobilizacao social e participacdo cidadg;

Comunicagdo comunitaria;

Sistematizacdo de experiéncias;

Trabalho interdisciplinar e articulacéo local;

Organizacdo e responsabilidade com registros institucionais;

Postura ética e compromisso com principios institucionais.

6.2. Para a vaga de Educador (a) Assistente:

| - Ter disponibilidade para dedicar 40 horas semanais ao Programa Planeja+;

Il - Ensino superior em Pedagogia, Ciéncias Sociais, Servico Social ou areas correlatas;

I11 - Desejavel experiéncia em a¢des educativas, comunitarias ou projetos sociais.

IV - Nédo é permitido contratar como colaborador da Associacdo Raizes o conjuge,

companheiro ou parente até o terceiro grau (como filhos, pais, avos, netos, tios, sobrinhos,

genros, noras e sogros) de pessoa que tenha trabalhado na Associacgdo nos Gltimos 6 (seis)

meses, que atualmente trabalhe ou que seja associada a entidade;

V - Necessario residir no municipio de atuacao.

Competéncias Esperadas

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Apoio a processos educativos territoriais;
Organizacdo de atividades formativas;
Mobilizacdo e participacdo comunitéria;
Trabalho colaborativo com equipes pedagodgicas;
Comunicacdo comunitéria;

Responsabilidade com registros institucionais;

Postura ética e compromisso com principios institucionais.
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6.3. Para a vaga de Assistente de Logistica:

| - Ter disponibilidade para dedicar 40 horas semanais ao Programa Planeja+;

I - Ensino médio completo;

I11 - Experiéncia comprovada em logistica operacional, controle de estoque, almoxarifado
ou apoio administrativo;

IV - Conhecimento basico em organizacdo documental e uso de planilhas;

V - Disponibilidade para apoio a atividades externas, quando necessario;

VI - N&o é permitido contratar como colaborador da Associacdo Raizes o cdnjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau (como filhos, pais, avos, netos, tios, sobrinhos,
genros, noras e sogros) de pessoa que tenha trabalhado na Associacao nos ultimos 6 (seis)
meses, que atualmente trabalhe ou que seja associada a entidade;

VII - Necessario residir no municipio de atuacéo.

Competéncias esperadas:
a) Organizacao logistica e controle de estoque;
b) Planejamento e organizacdo de demandas operacionais;
c) Comunicacao funcional com equipes territoriais;
d) Capacidade de resolucdo de problemas praticos;
e) Responsabilidade com documentagdo e rastreabilidade;

f) Postura ética e zelo pelo patrimonio institucional.

7. PRINCIPAIS ATIVIDADES
7.1. Educador (a) Social:

Apoiar a implementacdo das acOes educativas territoriais do Programa Planeja+,
contribuindo para processos formativos, participacdo comunitaria e execucdo das
atividades pedagogicas nos territdrios, em alinhamento as diretrizes da Associagéo
Raizes, ao Projeto Politico-Pedagogico institucional e ao convénio firmado para execucgao

do programa.
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E a)

b)

f)
9)

h)

)

k)

Contribuir para a realizacdo da missao institucional do Programa, promovendo
participacdo cidadd na gestdo socioambiental por meio de educacdo critica e
transformadora;

Contribuir para a integracdo metodoldgica e territorial na implementacdo dos
projetos PEA, PCS, PAG e PGP;

Conduzir e acompanhar a implementacao das a¢Bes educativas nos territorios de
atuacdo;

Orientar e apoiar educadores e equipes locais na execucdo das estratégias
pedagdgicas;

Acompanhar acfes planejadas, assegurando implementacdo integrada das
estratégias territoriais com foco nos resultados pactuados;

Fortalecer processos de organizagdo comunitaria e participacdo social
qualificada;

Conduzir processos educativos, reunifes técnicas e atividades formativas com
participantes e comunidades;

Mediar atividades educativas e processos coletivos de aprendizagem nos
territorios;

Sistematizar experiéncias e aprendizados das a¢es territoriais, contribuindo para
circulagdo de conhecimentos institucionais;

Acompanhar participantes em espacos de controle social e instancias
participativas;

Desenvolver e fortalecer estratégias de incidéncia politica relacionadas as pautas
territoriais e socioambientais;

Realizar articulagGes institucionais e reunides com representantes do poder

publico e organizacGes da sociedade civil;

m) Contribuir para a implementacdo de planos de acdo em a&mbito local, regional,

n)

0)

estadual e federal relacionados as temaéticas do Programa;
Organizar e mediar eventos, encontros, oficinas e atividades formativas
territoriais;

Apoiar processos de mobilizacdo social e fortalecimento de redes locais;
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t)

2)

Orientar participantes quanto a normas, procedimentos e aspectos institucionais
relacionados ao convénio e a execucao do Programa;

Atuar em conformidade com o Projeto Politico-Pedagogico institucional;

Apoiar a producdo e mediacdo de conteddos e pecas educativas e
comunicacionais;

Apoiar registros de atividades de campo e elaboracdo de relatdrios técnicos e
pedagogicos;

Participar de assembleias, reunides, encontros, capacitacfes e demais acles
institucionais relativas aos convénios e contratos;

Atuar em conformidade com normas internas, procedimentos institucionais e
orientacOes da Associacdo Raizes;

Contribuir para a execucdo das metas e atividades educativas previstas no
convénio no &mbito territorial;

Contribuir para a organizacdo documental das aces educativas, subsidiando
monitoramento, avaliacdo e prestacdo de contas;

Zelar pelo uso adequado dos bens, equipamentos e materiais vinculados ao
Programa e a Associacgao;

Cumprir e fazer cumprir as diretrizes metodoldgicas, éticas e institucionais da
Associacdo Raizes;

Atuar de acordo com a legislagdo vigente aplicavel ao convénio;

aa) Preservar a imagem institucional da Associacdo e do Planeja+;

bb) Executar outras atividades pedagdgicas compativeis com a natureza da funcéao de

educador (a) social.

cc) O exercicio eventual de atividades correlatas, complementares ou de apoio nao

caracterizard acimulo nem desvio de funcdo, desde que compativeis com as
atribuigbes principais do cargo e com a estrutura organizacional da
EMPREGADORA.
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7.2 Educador (a) Assistente:

Apoiar a implementacdo das acdes educativas territoriais do Programa Planejat,

contribuindo para processos formativos, participacdo comunitaria e execucdo das

atividades pedagdgicas nos territorios, em alinhamento as diretrizes da Associagédo

Raizes, ao Projeto Politico-Pedagogico institucional e ao convénio firmado para execucgao

do programa.

a)
b)

c)

d)

f)

9)
h)

)
k)

Apoiar a realizacao das acOes educativas territoriais do Programa;

Contribuir para a integracdo metodoldgica e territorial na implementacdo dos
projetos PEA, PCS, PAG e PGP;

Auxiliar na execucdo das atividades de educa¢do socioambiental nos municipios
de atuacdo;

Apoiar educadores nas atividades formativas com participantes e comunidades;
Apoiar educadores na organizacdo e conducdo de atividades educativas e
processos formativos;

Apoiar a mobilizacdo e participacdo de participantes nas acgdes territoriais;
Auxiliar na organizacao de reunides, oficinas, encontros e eventos educativos;
Apoiar a implementacdo de planos de acdo em ambito local relacionados as
temaéticas do Programa;

Contribuir para a divulgacdo das acGes territoriais e comunicacdo comunitaria;
Apoiar a producdo e mediacdo de pecas educativas e comunicacionais;
Colaborar na sistematizacdo de experiéncias e aprendizados das ac6es locais;
Auxiliar no acompanhamento de participantes em espacos de controle social e

instancias participativas quando necessario;

m) Realizar registros de atividades de campo e elaboracdo de relatorios técnicos e

n)

0)

pedagdgicos;
Participar de assembleias, reunides, encontros, capacitacbes e demais acdes
institucionais relativas aos convénios e contratos;

Atuar em conformidade com o Projeto Politico-Pedagogico institucional;
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Q)

t)

Atuar em conformidade com normas internas, procedimentos institucionais e
orientacOes da Associacdo Raizes;

Contribuir para a execucdo das atividades educativas previstas no convénio no
ambito municipal;

Contribuir para a organizacdo documental das acdes territoriais, subsidiando
monitoramento, avaliacdo e prestacdo de contas;

Zelar pelo uso adequado dos bens, equipamentos e materiais vinculados ao
Programa e a Associacgéo;

Cumprir as diretrizes metodologicas, éticas e institucionais da Associacdo
Raizes;

Atuar de acordo com a legislagdo vigente aplicavel ao convénio;

Preservar a imagem institucional da Associacao e do Planeja+;

Executar outras atividades de apoio pedagdgico compativeis com a natureza da
funcao;

O exercicio eventual de atividades correlatas, complementares ou de apoio ndo
caracterizard acimulo nem desvio de funcdo, desde que compativeis com as
atribuicbes principais do cargo e com a estrutura organizacional da
EMPREGADORA.

7.3. Assistente de Logistica:

a)

b)

d)

Apoiar 0s processos de aquisicdo de materiais, equipamentos e Servigcos
necessarios a execucao das atividades do Programa, conforme orientacdes da
Geréncia Administrativa e Financeira;

Realizar controle de estoque, inventario e movimentagdo de materiais vinculados
ao Programa;

Organizar transporte de materiais, equipamentos e insumos para atividades
municipais e regionais;

Realizar a organizagdo logistica de reunides, oficinas, formacdes e eventos

institucionais, incluindo preparacdo de materiais e infraestrutura necesséria;
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f)

9)

h)

)

K)

Auxiliar no funcionamento institucional da unidade de atuacdo (municipal,
regional ou gerencial), assegurando organizacdo, manutencgdo basica e controle de
uso dos espacgos;

Zelar pelos bens patrimoniais, equipamentos e materiais vinculados ao Programa
e a Associacdo Raizes;

Acompanhar recebimento, armazenamento e distribuigdo de materiais, mantendo
registros atualizados;

Atuar em conformidade com as normas administrativas e financeiras da
Associacdo Raizes;

Apoiar rotinas administrativas relacionadas a cotacdes e aquisi¢fes, conforme
orientacbes da Geréncia Administrativa e Financeira, observando o0s
procedimentos internos e as exigéncias do convénio;

Organizar e arquivar documentacdo comprobatéria relacionada a aquisicdes e
movimentacao de bens;

Contribuir para a rastreabilidade das despesas logisticas, subsidiando processos
de monitoramento e prestacao de contas;

Colaborar com a Geréncia e a Coordenacdo Administrativa e Financeira na
consolidacdo de informacdes logisticas para relatorios institucionais;

Manter comunicagéo funcional com equipes municipais, coordenagdes regionais
e gerenciais, de acordo com o fluxo de comunicacdo, para organizacdo das
demandas logisticas;

Comunicar e apoiar o encaminhamento de demandas relacionadas a infraestrutura,
transporte e suprimentos junto as areas responsaveis;

Zelar pelo patrimdnio institucional e pelos bens vinculados ao convénio;

Zelar pelo uso adequado dos bens, equipamentos e materiais sob sua
responsabilidade funcional,

Atuar em conformidade com as diretrizes metodoldgicas, éticas e institucionais
da Associacéo Raizes;

Atuar de acordo com a legislagéo vigente aplicavel ao convénio;

Preservar a imagem institucional da Associacdo e do Planeja+;
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| > t) Participar de assembleias, reunides, encontros, capacitacdes e demais atividades
estratégicas do Programa quando convocado (a);
u) Participar de reunides institucionais e capacitagdes quando necessario para
alinhamento de demandas estruturais.
v) O exercicio eventual de atividades correlatas, complementares ou de apoio nédo
caracterizard acimulo nem desvio de funcdo, desde que compativeis com as

atribuicbes principais do cargo e com a estrutura organizacional da
EMPREGADORA.

8. PROTECAO DE DADOS

O (A) candidato(a) ao encaminhar seus dados para participar do processo seletivo, aceita
e autoriza o recebimento e o tratamento de seus dados pessoais pela Associacdo Raizes,
que se compromete a observar o regime legal aplicavel a protecdo de dados pessoais no
Brasil, notadamente a Lei n® 13.709/2018 — “LGPD” (Lei Geral de Protegdo de Dados),
empenhando-se em proceder a todo o tratamento de dados pessoais que venha a mostrar-

se necessario ao processo seletivo no estrito e rigoroso cumprimento da Lei.

9. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo sera conduzido por comissdo designada pela Associacdo Raizes
e serd composto pelas seguintes etapas:

| — Inscricdo e verificacdo dos requisitos obrigatorios, de carater eliminatdrio;

Il — Andlise curricular e documental, de caréater eliminatorio e classificatorio;

Il — Entrevista, de carater eliminatdrio e classificatorio;

IV — Prova pratica, de carater eliminatério e classificatorio.

9.2. A auséncia do candidato em qualquer etapa para a qual tenha sido convocado

implicara sua eliminacéo, salvo decisao expressa e fundamentada da comisséo de selecdo.
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93, As convocacdes serdo encaminhadas para o endereco eletronico e/ou telefone
informados pelo candidato no ato da inscrigéo.

9.4. E responsabilidade do candidato acompanhar as comunicagfes e manter seus dados
de contato atualizados.

9.5. A aplicacdo das acbes afirmativas (cotas), quando cabivel, ocorrera na fase de
classificacéo final e/ou de convocagdo para contratacdo, observadas a legislagdo vigente
e as disposigdes deste edital, seguindo o procedimento abaixo:

1. O enquadramento dos (as) candidatos (as) nas acGes afirmativas ocorrerd com base na
autodeclaracdo realizada no ato da inscricdo, nos termos deste edital.

2. A Associacdo Raizes poderd, quando necessario, realizar procedimento de verificacdo
do enquadramento declarado, em etapa especifica e anterior a contratagdo, por meio de
comissdo designada para esse fim, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, dignidade da pessoa humana, contraditério e ampla defesa.

3. O procedimento de verificacdo tera carater eliminatério apenas quanto ao
enquadramento na acdo afirmativa, ndo implicando excluséo do (a) candidato (a) do
processo seletivo, que permanecera concorrendo pela ampla concorréncia, quando
aplicavel.

4. A aplicacdo das acOes afirmativas considerara o nuimero de vagas efetivamente
contratadas, respeitada a legislagdo vigente e a ordem de classificagdo no processo
seletivo.

5. Na hipotese de indeferimento do enguadramento do (a) candidato (a) nas acOes
afirmativas, serd assegurado o direito a interposicdo de recurso, exclusivamente quanto
ao enquadramento, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da ciéncia do resultado.

6. O recurso deverd ser apresentado por meio de formulério eletrbnico ou canal
institucional indicado pela Associacdo Raizes, contendo fundamentacdo objetiva e,
quando cabivel, documentacdo complementar.

7. O recurso sera analisado por instancia diversa daquela que proferiu a deciséo inicial,
podendo a Associacdo Raizes manter, reformar ou anular o indeferimento, mediante

decisdo fundamentada.
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80 julgamento do recurso ndo suspende o andamento do processo seletivo, nem gera

garantia de contratagdo, sendo seus efeitos restritos a classificacao para fins de acbes

afirmativas.

9.6. A aprovacao no processo seletivo ndo gera direito automatico a contratacdo, que
dependeré da classificagdo do candidato, da manutencdo da necessidade institucional, da
disponibilidade orcamentaria, do atendimento aos requisitos admissionais e da

formalizacdo do respectivo contrato de trabalho.

10.  VINCULACAO CONTRATUAL

10.1. A contratacdo do (a) profissional aprovado (a) somente ocorrera por meio de
contrato de trabalho regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, observadas a
legislacdo vigente, a natureza do cargo, e as condicdes estabelecidas no instrumento
juridico que viabiliza o Programa Planeja+.

10.2. A fungdo poderé exigir deslocamentos e viagens a servi¢o do Programa, bem como
participagdo eventual em atividades realizadas aos finais de semana, feriados ou em
horéarios diferenciados, observadas as regras legais e internas de jornada, descanso e
compensacéo.

10.3.. Quando as atividades exigirem deslocamentos a servi¢o do Programa Planeja+, 0s
custos relacionados a transporte, hospedagem e demais despesas operacionais Serdo

custeados pela Associacdo Raizes.

11. CLAUSULA DE NAO COMPROMETIMENTO FINANCEIRO

O presente edital ndo gera obrigacdo financeira presente ou futura a Associacdo Raizes,
sendo vedada qualquer reivindicagdo de salario, indenizacéo, expectativa de direito ou

compensacao por parte dos (as) participantes.
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12.1. Ainscrigdo implica ciéncia integral e concordancia com este edital.
12.2. As situagOes ndo previstas serdo decididas pela Geréncia Geral, com parecer
juridico.
12.3. Este processo respeita 0s principios da impessoalidade, transparéncia e igualdade
de oportunidades, observadas as disposi¢des de prioridade e agdes afirmativas.
12.4. Ficam vedadas contratacdes que contrariem as disposicdes do Codigo de Etica da
Associacdo Raizes, especialmente nos casos de contratacao de cénjuge, companheiro (a)
ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de associado (a),
dirigente ou colaborador (a) da Associagéo.
12.5. Os (as) profissionais eventualmente contratados (as) deverdo observar, no que
couber, os principios, diretrizes e normas previstas no Cédigo de Etica e Conduta da
Petrobras ou da institui¢do financiadora e/ou parceira do Programa Planeja+, sem prejuizo

da observancia do Codigo de Etica da Associacdo Raizes e da legislacao aplicavel.
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