NO: Presi Kenedy

/a Social r

Data de Atualizagao:

Legenda:

Em andamento
Agéo continua

Atividade Prazo Meta Indicador Rubrica F"(':;Zi')r ® Responsavel ‘ Status ‘ Medidas Corretivas
OBJETIVO 1: P infi utura para a i do projeto NEA-BC nos icipios de I , Piuma, M e Pl
Contratagédo de 4 Assistentes de
Mobilizagéo e Logistica, 2 Auxiliares
Administrativos, 4 Educadores
Sociais, 1 Coordenador Administrativo .
1.A.Contratar equipe mar/24, abr/24, mai/24, jun/24 e Financeiro, 1 Advogado, 1 plimergidelifabaliadores
= contratados
Coordenador de Educacéo, 1
Designer Grafico, 1 Comunicador
Social, 1 Pesquisador Social e 1
Coordenador de Projetos.
1.B.Capac!tar a equlp? com as mai/24, jun/24, juli24, ago/24 Realizagdo de 6 ca_pacllacoes com a Equipe capaclta_da para atuar
metodologias do NEA-BC equipe no projeto
1.C. Implantar os Nucleos mar/24, abr/24, mail24, jun/24, jul/24, ago/24, Locagéo de 1 sede para o Nucleo Numero de sede e Nucleos Manutengéo do
Operacionais set/24, out/24, nov/24, dez/24 pal implantados Nucleo Operacional
:r;]Déc'?::gzairn‘;'gg;;sggo 23?’1122 gosa's jun/24, jul/24, ago/24, set/24, out/24, nov/24, Realizacso de 1 diagnéstico Diagnéstico sobre os impactos
noz municipios P 9 dez/24 © 9 do petroleo e gas realizado
Formagé&o de 1 Grupo Gestor Local NITEERD CD EEEs Eesies
1.E. Mobilizar comunitérios para formar {an/25. fev/25. mar/25, abr/25. mai/25, iun/25 o P atuantes Reunides de GGL e GGL e Equipe
os Grupos Gestores Locais L ’ ’ ’ ’ ) comissdes regionais Técnica
OBJETIVO 2: Construir e di: i h sobre os i da cadeia produtiva da industria de P&G sobre o uso e ocupagéo do solo
2. A. Ofertar espago de pesquisa
(acervo, computador com acesso a Numero de comunitarios A .
internet e equipe disponivel para mai/24, jun/24, jul/24, ago/24 Oferta de 1 espago de pesquisa utilizando os Nucleos Manutengao qo R$ 20.000,00 GGL? E_qulpe
3 A 5 et Nucleo Operacional Técnica
orientagdes) para a comunidade no Operacionais
Nucleo Operacional

. - Numero de formagoes para os - .
2.B. Realizar formagtes para os . . . s ~ Reunides de GGL e GGL e Equipe
membros dos Grupos Gestores Locais jan/25, fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25 Realizagao de 1 formagéo mensal membros dosLoGCr;igos Gestores comissGes regionais Tecnica

o B Atividades
. . . Numero de formages abertas . N
2.C. Promover formagdes abertas a J_a||1//2255 ’ fev,ég' mavr/2255, at:/r£255,nm\?/|£255, dlug/gg Realizagao de 1 formagao aberta a a/na comunidade; educEit(l:\;anstr(;:;nes, GGL e Equipe
comunidade ILielagocoy Sjeanlzéoyevlzé © oS ’ comunidade Numero de participantes das e Técnica
comunidades nas formagdes didlogo)
fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25, jul/25, Numero de textos produzidos Reunides de GGL e GGL e Equipe
2.D. Elaborar textos informativos ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25, jan/26, Produzir 6 textos para diferentes midias sociais do unioe A N Gl
fev/26 projeto comissdes regionais Técnica
fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25, jul/25, Numero de materiais .
2.E. Elaborar material informativo ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25, jan/26, Elaboragéo de 1 material informativo informativos elaborados e CPe(;a; de~ GG.II‘.? Egulpe
fev/26 distribuidos omunicagao ceniea
Numero de intercambios
. . . lizados;

s fev/25, mar/25, abr/25, mail25, jun/25, jul/25, . e A E o Viei '
2D. Rea![zarllntercamblos para troca ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25, jan/26, Realizago de 2 intercambios Numero de acbes edL‘lca‘tlv_as,.de Intercarr'\blq e Visitas R$ 15.000,00 GGLQ Egulpe
de experiéncias fevi26 controle social e de incidéncia Técnicas Técnica

fomentadas a partir dos
intercambios
OBJETIVO 3: Exercer o controle social e a i ia politica sobre as politicas pu
Nimero de participagdes em

- fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25, jul/25, - - espagos de controle social q

gaAC.ialTamqpar elespacosidelcoptios ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25, jan/26, Jeaiticbacec erv;:csizlagos Kelconile (audiéncias publicas, comissdes, | Atividades externas GG#:CEiqC:pe
fev/26 conselhos gestores, comités,
sessoes)




3.B. Realizar agdes conjuntas com
instituicdes e demais PEAs voltadas
para acompanhamento,
monitoramento e incidéncia politica

fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25, jul/25,
ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25, jan/26,
fev/26

1 agéo conjunta com instituigdes e
demais PEAs voltada para
acompanhamento, monitoramento e
incidéncia politica

Numero de agdes conjuntas com
instituicdes, movimentos sociais
e demais PEAs voltadas para
acompanhamento,
monitoramento e incidéncia
politica realizadas

Atividades externas

GGL e Equipe
Técnica

3.C. Realizar didlogo com o poder
publico (reunides) a fim de apresentar
demandas e propostas

jul/25, ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25,
jan/26, fev/26

1 didlogo com o poder publico
(reuni&o) a fim de apresentar
demandas e propostas

Numero de didlogos realizados
com o poder publico (reunides)

Atividades externas

GGL e Equipe
Técnica

3.D. Apresentar propostas de
melhorias das politicas publicas ao
poder publico

jul/25, ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25,
jan/26, fev/26

Apresentagao de 1 proposta de
melhorias das politicas publicas ao
poder publico

Numero de propostas de
incidéncia ao poder publico

Atividades externas

GGL e Equipe
Técnica




