NO: Itapemirim

Legenda:
I -0

Ed dor/a Social resp I:
Data de Atualizagé Em andamento
_ Agéo continua
Atividade Prazo Meta Indicador Rubrica Ginanceitc Responséavel Status Analise critica Causas‘do Medidas Corretivas
(saldo) Desvio
OBJETIVO 1: P infi utura para a i do do projeto NEA-BC nos icipios de irim, Piima, izes e P K y
Contratagdo de 4 Assistentes de
Mobilizag&o e Logistica, 2 Auxiliares
Administrativos, 4 Educadores
Sociais, 1 Coordenador Administrativo Nl 6o (ebeliEd s
1.A.Contratar equipe mar/24, abr/24, mai/24, jun/24 e Financeiro, 1 Advogado, 1 -
= contratados
Coordenador de Educagéo, 1
Designer Grafico, 1 Comunicador
Social, 1 Pesquisador Social e 1
Coordenador de Projetos.

1.B.Capac!tar a equipe com as mail24, jun/24, juli24, ago/24 Realizagéo de 6 ca_pacna;oes com a Equipe capacnaqa para atuar
metodologias do NEA-BC equipe no projeto
1.C. Implantar os Nucleos mar/24, abr/24, mai/24, jun/24, jul/24, ago/24, Locagéo de 1 sede para o Nucleo Numero de sede e Nucleos Manutengéo do
Operacionais set/24, out/24, nov/24, dez/24 hal implantados Nucleo Operacional
jthég::Iézaalrnzllagl?g sélgo ;cr%rlgz iosés jun/24, jul/24, ago/24, set/24, out/24, nov/24, Realizacio de 1 diagnéstico Diagnéstico sobre os impactos
imp HeaiNCeS P g dez/24 1Za6; 1ag { do petroleo e gas realizado
nos municipios

Formacao de 1 G Castar szl Numero de Grupos Gestores
1.E. Mobilizar comunitarios para formar| . /25, fevi25 125, abr/25, /25, iun/25 ormagao de upo Gestor Loca atuantes Reunides de GGL e GGL e Equipe
os Grupos Gestores Locais Jan/zs, fevizs, maries, abries, maifzs, jun comissdes regionais Técnica

OBJETIVO 2: Construir e di i h sobre os impactos da cadeia produtiva da industria de P&G sobre o uso e do solo

2. A. Ofertar espaco de pesquisa
(acervo, computador com acesso a

Numero de comunitarios

N " n . . . . . - ; Manutengéo do GGL e Equipe
|n§ernet € equipe dISpOI‘IIVell para mai/24, jun/24, jul/24, ago/24 Oferta de 1 espaco de pesquisa utilizando 0s Nupleos Ndcleo Operacional R$ 20.000,00 Tecnica
orientagdes) para a comunidade no Operacionais
Nucleo Operacional
. ~ Numero de formagdes para os i .
2.B. Realizar formagoes para os . . . A - Reunides de GGL e GGL e Equipe
membros dos Grupos Gestores Locais jan/25, fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25 Realizagdo de 1 formagédo mensal membros dosuir:i;sms Gestores comissces regionais Teécnica
. = Atividades
. . . Numero de formagdes abertas . N
2.C. Promover formagdes abertas a 1.31}122: ';e‘é/ég’ ?1/2255’:%;255’nrga/'£255' dJ:ngg ’ Realizagdo de 1 formagéo aberta a a/na comunidade; edu‘éﬁ::(':\:;s"fsmes’ GGL e Equipe
comunidade Juli2s, ag b /2%3 ;J /2é NP, Gy comunidade Numero de participantes das P e Técnica
U202 ) ISV comunidades nas formagoes educativos, rodas de
diélogo)
fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25, jul/25, Numero de textos produzidos Reunies de GGL & GGL e Equipe
2.D. Elaborar textos informativos ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25, jan/26, Produzir 6 textos para diferentes midias sociais do o P & Equip
. comissdes regionais Técnica
fev/26 projeto
fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25, jul/25, Numero de materiais Pegas de GGL e Equipe
.E. Elaborar material informativo ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25, jan/26, laboragao de 1 material informativo informativos elaborados e et i
2.E. Elab ial inf i /25, set/25, out/25 /25, dez/25, jan/26. Elab do de 1 ial inf i inf ti laborad
Aol Comunicagéo Técnica
fev/i26 distribuidos
Numero de intercambios
. . . realizados;
" . A fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25, jul/25, . ~ L A - .
2.D. Rea_llhzar_mtercamblos para troca agol25, set/25, out/25, nov/25, dezl25, jan/26, Realizagio de 2 intercambios Numero de agoes edgcafl\{as,lde Intercan}blo_ e Visitas R$ 15.000,00 GGLg E_qmpe
de experiéncias controle social e de incidéncia Técnicas Técnica

fev/26

fomentadas a partir dos
intercambios

OBJETIVO 3: Exercer o controle social e a i

politica sobre as politicas pu

3.A. Participar de espagos de controle
social

fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25, jul/25,
ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25, jan/26,
fev/26

1 participagdo em espacos de controle
social

Numero de participagées em
espagos de controle social
(audiéncias publicas, comissdes,
conselhos gestores, comités,
sessdes)

Atividades externas

GGL e Equipe
Técnica




3.B. Realizar agbes conjuntas com
instituicoes e demais PEAs voltadas
para acompanhamento,
monitoramento e incidéncia politica

fev/25, mar/25, abr/25, mai/25, jun/25, jul/25,
ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25, jan/26,
fev/26

1 agédo conjunta com instituicdes e
demais PEAs voltada para
acompanhamento, monitoramento e
incidéncia politica

Numero de agdes conjuntas com
instituicdes, movimentos sociais
e demais PEAs voltadas para
acompanhamento,
monitoramento e incidéncia
politica realizadas

Atividades externas

GGL e Equipe
Técnica

3.C. Realizar didlogo com o poder
publico (reunides) a fim de apresentar
demandas e propostas

juli25, ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25,
jan/26, fev/26

1 didlogo com o poder publico
(reunido) a fim de apresentar
demandas e propostas

Numero de dialogos realizados
com o poder publico (reunides)

Atividades externas

GGL e Equipe
Técnica

3.D. Apresentar propostas de
melhorias das politicas publicas ao
poder publico

juli25, ago/25, set/25, out/25, nov/25, dez/25,
jan/26, fev/26

Apresentagao de 1 proposta de
melhorias das politicas publicas ao
poder publico

Numero de propostas de
incidéncia ao poder publico

Atividades externas

GGL e Equipe
Técnica




